PROCEDURY BEZPIECZENSTWA DLA ZESPOLU
SZKOL SPECJALNYCH PRZY OSRODKU
LECZNICZO- REHABILITACYJIJNYM

»PALAC KAMIENIEC” SP. Z 0.0. W ZWIAZKU

Z. ZAPOBIEGANIEM, PRRZECIWDZIALANIEM I

ZWALCZANIEM COVID-19
ZSSprzyOLR

1. PODSTAWA PRAWNA

e Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 maja
2019 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo o§wiatowe art.
68 ust. 1 pkt 6 (Dz. U. z 2019r. poz.1148 ze zm.);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 czerwca 2020r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19(Dz. U. 2020r., p0z.990)

e Wytyczne GIS, MZ i MEN z dnia 4.06.2020r.

e Procedury Osrodka Leczniczo- Rehabilitacyjnego ,,Patac Kamieniec” sp. z 0.0.
w Kamieficu

2. CEL PROCEDURY
e Ustalenie organizacji pracy placowki;

e Zapewnienie higienicznych i bezpiecznych warunkow pracy dla
pracownikow;

e Zapewnienie bezpiecznych warunkow opieki i wychowania dla
wychowankow/ pacjentow.

3. ZAKRES PROCEDURY

Procedura dotyczy wszystkich pracownikow Zespotu Szkot Specjalnych przy Osrodku
Leczniczo- Rehabilitacyjnym ,,Patac Kamieniec” sp. z 0.0., a takze uczniow/
wychowankdéw oraz personelu medycznego i zobowigzuje wszystkich do
przestrzegania jej postanowien

4. SPOSOB PREZENTACJI PROCEDURY
e Zapoznanie wszystkich pracownikéw z trescig procedur.

e Przestanie dokumentu w formie skanu za posrednictwem Internetu wszystkim
pracownikom.

e Przekazanie dokumentu w formie skanu personelowi medycznemu.



Poinformowanie uczniow/ wychowankow o treSciach zawartych w tym
dokumencie, ktore ich dotyczg na pierwszym spotkaniu podczas apelu
porzadkowego.

5. OPIS PROCEDURY

Personel medyczny jest odpowiedzialny za nadzorowanie stanu zdrowia
pacjenta i dopuszczanie do udziatlu w zajgciach jedynie dzieci/ mlodziez
zdrowe, nie majgce zadnych objawdw chorobowych sugerujacych chorobe
zakazng oraz nie majace w ciggu ostatnich 14 dni kontaktu z osobg zarazong
koronawirusem.

Pracownicy sg zobowigzani do dezynfekcji dioni oraz badania temperatury
ciala przy wejsciu na teren o$rodka oraz noszenia srodkéw ochrony osobistej
zgodnych z zaleceniami GIS. Jedynie w pelni zdrowi pracownicy, nie majacy
zadnych objawow chorobowych sugerujacych chorobg zakazng oraz nie
majacy w ciggu ostatnich 14 dni kontaktu z osobg zarazong koronawirusem
moga Swiadczy¢ prace, a takze objeci izolacjg lub kwarantanng (takze
mieszkajacy z taka osobg).

Niedopuszczalne jest wprowadzanie osob trzecich na teren osrodka.
Przebywac¢ moga jedynie pracownicy i upowaznione osoby. Niedopuszczalna
jest zmiana harmonogramu pracy bez wiedzy przetozonego lub pojawianie si¢
W miejscu pracy poza wyznaczonymi w harmonogramie godzinami/dniami.
Pracownicy majg obowigzek zawsze nosi¢ w widocznym miejscu identyfikator
wydawany w sekretariacie Zespotu Szkot.

Pracownicy maja obowigzek przebierania odziezy w pokoju wychowawcow
przed wejsciem na oddziat(m.in. zmienne obuwie, zdjecie odziezy wierzchniej,
0dziez sportowa)

Pracownicy nie noszg bizuterii na rekach ponizej tokcia gdyz utrudniajg one
prawidlowe mycie i dezynfekcje rak.

Obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych w trakcie zajeé, z
wylaczeniem sytuacji zagrazajacych zdrowiu i1 bezpieczenstwu.

Liczebnos¢ grup wynosi do 8 dzieci, z zastrzezeniem, ze na 1 osobg w sali
wymagane sg 4m2. Jedna grupa dzieci powinna przebywaé¢ w wyznaczonej 1
statej sali. Do oddziatow przydzielone sg stali pracownicy. Rotacja pomigdzy
oddziatami jest mozliwa w systemie tygodniowym. Pierwszenstwo w
powrocie do pracy majg pracownicy dla ktorych Zespot Szkoét jest jedynym
miejscem pracy, nastgpnie ktorzy dzielg prace z innym jednym miejscem
pracy, a dopiero pozniej ci, ktorzy dziela miejsce pracy pomiedzy Zespot Szkot
a inne placowki.

Nalezy zachowac dystans spoteczny wynoszacy minimum 2m caty czas.
Dotyczy to zar6wno pracownikow jak 1 dzieci. Nalezy unika¢ organizowania
wigkszych skupisk uczniow/wychowankoéw w jednym pomieszczeniu.

Organizacja pracy powinna by¢ taka, aby poszczego6lne oddziaty nie spotykaty
si¢. Sprzet na placu zabaw powinien by¢ regularnie czyszczony oraz



dezynfekowany, a w przypadku braku takiej mozliwosci zabezpieczony przed
uzytkowaniem. W kolejnym kroku mozliwe jest organizowanie zajec¢
wspolnych dla oddziatow.

e W sali, w ktorej przebywa grupa nalezy pozostawi¢ jedynie sprzety i
przedmioty, ktére mozna zdezynfekowaé. Przedmioty, ktorych nie mozna
zdezynfekowac lub wyczys$ci¢ nalezy usuna¢ z sal.

e Sale nalezy wietrzy¢ przynajmniej raz na godzing, a w razie potrzeby i
mozliwosci czescie;j.

e Nalezy w miar¢ mozliwosci jak najczgsciej korzysta¢ z mozliwosci
przebywania na §wiezym powietrzu i organizacji zaj¢¢ na zewnatrz.

e Obowiazuje zakaz wychodzenia dzieci/mlodziezy poza teren o$rodka.

e Nalezy jak najczesciej my¢ rece woda z mydtem, szczegdlnie po powrocie ze
Swiezego powietrza oraz przed positkami. Pracownicy pedagogiczni sa
zobowigzani do przypominania dzieciom/mtodziezy o zachowaniu higieny
osobistej.

e W przypadku zaobserwowania niepokojacych objawdw u dzieci lub
pracownika nalezy to zglosi¢ zwierzchnikowi lub przedstawicielowi pionu
medycznego. Osobe taka nalezy natychmiast odizolowa¢ od reszty.

6. POSTANOWIENIA KONCOWE

e Procedura obowiazuje od dnia otwarcia placoéwki do odwotania przez
dyrektora Zespotu Szkot.



